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Анализ работы 

школьного методического объединения классных руководителей 

МБОУ «Большелеушинская СОШ» 

за первое полугодие 2022-2023 учебного года 

 

 Школьное методическое объединение классных руководителей школы 

работает в соответствии с утверждённым планом на 2023-2024 учебный год. В 2023-

2024 учебном году выбрана методическая тема ШМО классных руководителей 

«Совершенствование форм и методов воспитания в школе через повышение мастерства 

классного руководителя в соответствии с требованиями обновленных ФГОС и 

Федеральных Образовательных Программ. Совершенствования работы классных 

руководителей по осуществлению инновационной деятельности в воспитательном 

процессе». 

 Цель: Овладение классными руководителями методами и приёмами 

воспитания, современных образовательных технологий и методик, создание условий 

для педагогического мастерства, для совершенствования и повышения эффективности 

воспитательной работы в школе. 

Основные задачи: 

1. Продолжить работу ШМО классных руководителей по реализации 

программы воспитания. 

2. Продолжить работу по повышению квалификации с помощью 

образовательных площадок Интернета; «Мастер-классов»; открытых 

мероприятий, подготовленных членами методического объединения; 

использование передового опыта работы коллег; оценка уровня 

профессионального мастерства педагогов. Создать условия для 

непрерывного повышения профессиональной компетенции классных 

руководителей. 

3. Дальнейшее повышение теоретического и практического уровня классных 

руководителей по вопросам детской психологии. 

4. Активное внедрение интерактивных (традиционных и инновационных) 

форм воспитательной работы с обучающимися. 

5. Более активно и полно обобщать инновационный опыт творчески 

работающих классных руководителей по выявленным проблемам 

профессиональных дефицитов педагогов, пропагандируя его через 

организацию открытых мероприятий воспитательного характера. 

6. Внедрять новые формы работы в деятельности классного руководителя. 

7. Продолжить обучение педагогов через практическое применение новых 

форм организации урочной и внеурочной деятельности, что способствует 

пониманию применения этих форм в работе с детьми. 

8. Обеспечить взаимодействие с семьей по вопросам воспитания и 

образования. 

Воспитательные задачи: 

1.  Продолжить формирование активной гражданской позиции через 

реализацию современных подходов к организации развивающего досуга. 

2.  Формировать у обучающихся устойчивые нравственные идеалы через 

воспитание потребности в здоровом образе жизни. 
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3.  Осуществлять конструктивное партнерство школы и семьи по 

предупреждению асоциального поведения учащихся и совершенствование 

воспитательно-профилактической работы. 

4. Создавать условия для формирования у школьников трудовых навыков и 

способствовать своевременному осознанному выбору профессии. 

В состав МО входят 11 классных руководителей: 

1 «А» класс – Плесовских А.С. (Груздева И.А.). 

2 «А» класс – Суменкова М.А. 

3 «А» класс – Яркова А.А. 

4 «А» класс – Батурина Н.И. 

5 «А» класс – Сидорова А.В. 

6 «А» класс – Боталова И.А.  

7 «А» класс – Туркина Е.Н. 

8 «А» класс - Новосёлова М.Л. 

9 «А» класс – Кий В.Н. 

10 «А» класс – Волегова Т.В. 

В течение первого полугодия 2023-2024 учебного года проведено 2 заседания 

ШМО. 

Заседание ШМО №1. 

Тема: «Организация работы классных руководителей на 2023-2024 учебный 

год». 

Заседание ШМО №2 

Тема: «Применение инновационных технологий в воспитательной работе как 

средство создания комфортной среды для участников образовательного и 

воспитательного процесса». 

Каждый классный руководитель работает над методической темой, повышая 

уровень самообразования, делиться накопленным опытом с коллегами на заседаниях 

МО, внеклассных мероприятиях. 

В повседневной деятельности с классными коллективами и отдельными 

учащимися классные руководители стремятся воспитывать у учащихся культуру 

поведения, речи, ответственность, активную жизненную позицию, чувства 

патриотизма, правовую культуру. Этому способствуют мероприятия, проводимые по 

плану работы школы. 

Классные руководители уделяют большое внимание работе с учащимися 

группы риска и неблагополучным семьям. 

Классные руководители поддерживают постоянную связь с родителями в 

телефонном режиме, родители приглашаются на беседы с администрацией школы, 

осуществляют посещение на дому. 

В работе с учащимися классные руководители регулярно проводят 

индивидуальные профилактические беседы, контролируют успеваемость и 

посещаемость, привлекают ребят к участию в жизни класса и школы. 

Классные руководители ведут серьёзную кропотливую работу по всем 

направлениям деятельности, индивидуально работают с детьми, требующими особого 

педагогического внимания, практически все они вовлечены во внеклассную 

деятельность.  

Классные руководители за первое полугодие 2023-2024 учебного года 
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организовали много интересных и познавательных классных часов, вели 

целенаправленную систематическую работу с родителями учащихся, родительским 

комитетом. 

Классными руководителями были проведены следующие общешкольные 

мероприятия:  

  классные часы («Трагедия Беслана», «Правила дорожного движения», 

«Россия, мы- дети твои», «Мы разные, но мы вместе», «Мама – главное слово в каждой 

судьбе», «Я и закон», «Международный день инвалида», «Право на жизнь», «Новый год 

и Рождество»); 

 внеурочные занятия «Разговоры о важном» и «Россия – мои горизонты»; 

 уроки мужества, направленные на поддержку военнослужащих, 

участвующих в специальной военной операции; 

 час памяти «Вечная слава героям» 

 урок Цифры; 

 приняли участие в конкурсах различного уровня (муниципального, 

всероссийского, международного); 

 всероссийский урок безопасности; 

 видеопоздравление ко Дню матери «Мама, я тебя люблю!», 

 новогодние утренники и конкурсно-развлекательные программы, как в 

начальной школе, так и в старшем звене; 

 тематические интеллектуальные игры/квесты;   

 пятиминутки безопасности; 

 прошла официальная Церемония посвящения в «Орлята России» для 

учащихся начальной школы. 

Исходя из анализа работы ШМО за первое полугодие 2023-2024 учебного года, 

можно сделать вывод: работу ШМО классных руководителей за первое полугодие 2023-

2024 учебного года считать удовлетворительной. Поставленные задачи выполнены 

практически в полном объёме. 

Во втором полугодии 2023-2024 учебного года классным руководителям 

необходимо: 

 активнее вести работу с учащимися, направленную на укрепление их 

здоровья и формирование здорового образа жизни, на повышение охвата школьников 

дополнительным образованием (вовлекать детей во внеурочную деятельность и 

деятельность спортивной секции); 

 привлекать родителей к организации проводимых мероприятий; 

 вести работу по развитию школьного самоуправления. 

 

 

 

 

 

Руководитель  

ШМО классных руководителей: ___________/Яркова А.А. 

 


